
госудАРствшннов, оБРАзовАтшльнош, учРш,ждшнив
дополнитв,льного оБРАзовАния яРослАвской оБлАсти

(цв,нтР дштского и }оно|шшского
туРизмА и экскуРсий>

пРикАз

10.06.2019 м о2-01146

Ф внеоении изменений
в |1равила внутреннего распорядка
обунагощихся [Ф} до яо 1{[}Ф1ур3к

в целях обеспечения равного доступа детей к дополнительному
образованито в условиях внедрения в 9рославокой области
персонифицированного дополнительного образования детей и в соответствии с

гтисьмом департамента образования Аро славской области

пРикАзБ1БА!Ф:

1. Бнести изменеътияв |{равила внутреннего распорядка обунатощихся гоу
до яо 1]А}Фтур3к в части, каса}ощейся приема' перевода и отчисления
обунагощихоя,

2. }твердить |1равила внутреннего распорядка обунатощихся гоу до яо
[А}Ф|ур3к в новой редакции (приложение к данному приказу).

3. }становить, что даннь1е изменения вступа}0т в силу с момента
подписания данного приказа.

!иректор А.н..[{огинова
$:;;;{;'ц:'};;;; 

т]{Рп)ма

| ''*' ;"-'т?1'{!1 ",.{:то|!'ьм



[{риложение к приказу
директора гоу до .[Ф |{!}Ф1ур3к

от 10.06.2019 г' ]ф 02-01146

пРАвилА
внутреннего распорядка обуча[ощихся

государственного образовательного уч ре)[цения
.{,рославской области

<{ентр детского и к)но!шеского тури3ма и экскурсий>>

. !. 0бцдие поло)|(ения

1.1.|{равила внутреннего распорядка обунагощихся разработаньт в
соответствиу| с Федеральнь1м законом от 29 дека6ря 201,2 г. ]ч[р 27з-Ф3 <<о6

образоваъ|ии в Российокой Федерации>> (ст.|4,28,30), <<|{орядком применения
к обуча}ощимся и снятия с обунатощихся мер дисциплинарного взь!скания))'

утвержденнь1м прика3ом Р1инистерства образования и науки Российской
Федерации от 15 марта 201з г. .|\ъ 185' <|{орядком организации и
осуществления образовательной деятельности по дополнительнь!м
общеобразовательнь1м программам)' утверждень! приказом Р1инистерства
образования и науки РФ от 29.08.2013 .|ф1008, 9отавом [осуларственного
образовательного учреждения 5рославской области <[ентр детского и
}оно1]леского туризма и экскуроий>.

1.2.||равила регулиругот возникновение' изменение и прекращение
образовательнь1х отнотшений, режим организации образовательного
процесса' права и обязанности обунатощихся' применение поощрения и мер
дисщиплинарного взь1скания к обунагощимся [осуларственного
образовательного учре)кдения -$,рославской области <1-{ентр детского и
1оно1шеского туризма и экскурсий> (далее _ 1-{ентр).

1.3.Фбунение и воспитание в 1_{ентре ведутся на русском язь1ке. Ёа
иностраннь1х язь1ках обуиение не проводится.

\.4.[\исшиплина в 1_{ентре г{оддерживается на основе уважения
'человеческого достоинства обуиатощихоя и педагогических работников.
|1рименение физического и (или) психического наоилия по отно1шени!о к
обунагощимся не допускается.

1'5.[{рави ла о6язательнь1 для исполнения всеми обуиагошимися [ентра
и родителями (законньтми представителями) несовер1пеннолетних
обунагощихся, обеспечива}ощими
дополнительного образования.

получение обуча}ощимися

1.6.Фдин экземпляр |{равил размещается на стенде информации.
1.7.|екст |{равил размещается на официальном сайте 1-{ентра в сети

Р1нтернет.



{1. Бозникновение' и3менение и прекра[цение образовательнь|х
отношлений

2. 1.Фснованием возникновения образовательнь1х отно1шений является

шриказ директора [ентра о приеме лица на обунение.

2.2.в случае приема на обунение за счет средств физинеских лиц

изданию приказа директора о приеме лица на обунение в [ентр
пред1пествует закл!очение договора об образовании.

2.3.||рава и обязанности обуиатошегося' предусмотреннь{е

законодательством об образовании и локальнь1ми нормативнь|ми актами

{]ентра, возникаЁот.у лица' принятого на обунение, с дать1' указанной в

приказе директора 1-{ентра.

2.4.Фбщие требования к приему на обунение по дополнительнь|м
обр азовательньтм общеразвива!ощим г1рограммам :

2'4.1.|\рием на обунение в [енщ проводится на принципах равнь1х

уоловий приема для всех обунатощихся.
2.4,2.|1ри приеме в !ентр общатощийоя и родители (законньте

представители) несовер1пеннолетних обуна}ощихся знакомятся с }ставом,

лицензией на осуществление образовательной деятельности' с

дополнительнь1ми образовательнь1ми общеразвива}ощими прощаммами и

другими документами, регламентиру}ощими организаци}о и осущеотвление

'бр','*,тельно 
й деятельности' пр ава и о6 язанно сти обув агош ихоя.

2'43.}частниками образовательного процесса в 1_{ентре явля}отся дети'

как правило' с 5 лет до 18 лет (обунатошиеся), родители (законньте

представители) несовер1пеннолетних обунатошихся, педагогические

работники 1_{ентра.

обучагощиеся - лица, осваива!ощие дополнительнь1е образовательнь1е

общеразвива}ощие прощаммь1.
2.4.4[[рием обунатощихся в 1-{ентр осуществ!тяетоя на основе

свободного вьтбора дополнительной образовательной общеразвиватощей

прощаймьт и срока ее освоения. |{рием заявлений о зачислеътии в

;- объединения 1-{ентра осуществляется в течение всего унебного через

информационну}о систему <|[ортал персонифицированного дополнительного

образования .{рославской области>.

2.4.5.Б 1-{ентр принима}отся учащиеся на обуиение по дополнительнь!м

образовательнь1м общеразвива}ощим прощаммам физкультурно-спортивной'
туристско-краеведнеской, эколого-биологической, соци€ш1ьно-педагогической

нашравленностеи.
2.4.6.[7ршем и зачисление учащихся в 1-{ентр осуществляется г1ри

г1р едстав 
'|еъ1ии 

сл еду!ощих документов :

. -заявленр1яродителей (законньтх представителей) детей в возрасте до 18

лет либо 3аявления совер1шеннолетнего обуна1ощегося в возрасте 18

лет;



. согласия родителей (законньтх представителей) детей до 18 лет на

обработку персональнь{х даннь1х либо согласия совер1пеннолетнего

обунатошегооя в во3расте 18 на обработку персональнь1х даннь1х'

2.4.7. (омплектование щупп производитоя в пределах оу6сидий'

вь1деленнь1х на государственное задание. |[рием обунаьощихся может

осуществляться в щупшь1 второго и последу!ощих годов обунения при

успе11]ном прохо)к дении промежуточной аттестации' определя}ощей уровень

,''^-""" уиебньтми навь1к^*,', 'р-буемьтми 
для осво еъ|ия дополнительной

образовательной общеразвива}ощей программь1'

2.4.8.Б шриеме на обуиение может бьтть отказано в следугощих случаях:

.прина{|ичиимедицинскогозакл1оченияосостоянии3доровья

'бу' ',шего 
ся, препятству!ощего занятиям в 1-{ентре ;

. отсутствиясвободнь1х мест в объединении'

2,4.'9.Фбучениевобъединениях!ентравсоответствиис
государственнь!м заданием в рамках образовательной деятельности'

финансируемой из областного бтоджета' является бесплатнь1м.

2.4.10.Б соответствии с ).ставом 1-{енща' |[равилами оказану|я платнь1х

образовательнь1х услуг' утвержденнь1ми постанов'1ением ||равительства РФ

от 15.08.2013 '. :ю ?06, п',ожением о платнь1х образовательнь1х услугах

[ентр вправе сверх установленного государственного задания

организовь1вать образовательну!о деятельность для щаждан за плату и на

одинаковь1х шри оказании одних и тех же услуг условиях'
2.5.!1зменениеобразовательнь|хотно[шений:
2.5.1.Фбразовательнь1е отно1пения изменя!отся в случае изменения

условий ,''у.'-"'" обуиагошимоя образования по конкретной

дополнительной образовательной общеразвива!ощей прощамме' повлек1пих

3а собой изменение взаимнь1х прав и обязанностей обуиагощегося и 1-{ентра'

2.5,2.Фбразовательнь1еотно1пениямогутбьттьизменень1какпо
инициативе обунатощихоя, родителей (законньтх шредставителей)

несовер!ш-,',',-'йего обуна}ощегося по его заявлени}о в письменной форме'

так и по инициативе [ентра'
:|. 2.5.з.0снованиемдляизмененияобразовательнь1хотно1шенийявляется

шриказ, изданньтй директором [{ентр а и!|и уполномоченнь1м им лицом' Бсли

с обуча!ощимиоя' р'д''.,"й, (''*''',"'''' представителями)

несовер[леннолетнего обунатошегося 3акл!очен договор об образовании'

шриказ издаетояна основ ании внесения соответотву!ощих изменений в такой

договор.
2.5.4.фава и обязанности обунагошегося' предусмотреннь1е

законодательством об образовании и локальнь1ми нормативнь1ми актами

1_\ентра, изменя1отся с дать] изда;1у1я приказа у|лу1 с иной указанной в нем

дать|.'
2.6.[1орядок и основания перевода' отчисления обунапошдихся:

2.6.1.Фтчисление обунагошихоя производится на основании приказа

директора в следу}ощих случаях: Ф



шри на.]\ичиут медицинского закл}очения о состоянии здоровья

обучающегося' препятству}ощего его дш1ьнейшему обуиениго в

о б ъ ед и н е ну1ях 1-{ентр а ;

по собственному желани!о на основании личного заявления (заявления

родителей (законнь1х г!редставителей));

по оконч ании срока обунения по дополнительной общеРазвива}ош{ей

программе;
. 8 случае грубого и[1и неоднократного нару1пения л.4.2 и 4.з .

наотоящих правил.
2.6.2.|\ерево; обунатошихся в группь1 следу}ощего года обунения

производитсянаоснованииприказадиректоравсоответствиисре1пением
|[едагогического соэета. }ровень освоения обунагошутмися дополнительнь1х

образовательнь1х общеразвива!ощих прощамм оценивается посредством

промежуточной аттестации в формах, предусмотреннь1х дополнительной

общеразвива!ощей прощаммой'
2.6.з.Фбъединениями второго года обунения счита}отся те' в состав

которь1х входит не менее 50%о обунатощу7хоя' закончив1ших шервь1й год

обунения, объединениями третьего и последу!ощих годов обунения

считаются ]€, в состав которь1х входит не менее 4о% обунагошихся от

списочного состава объединений предь1дущего года обутения'

2.6.4.в объединения второго и последу}ощих годов обучения могут

бьтть зачислень1 обуча1ощиеся' проходив1шие ранее обуиение по данному

профил}о в других учреждениях дополнительного образования, оогласно

(положени}о о порядк9 зачёта в [Ф} яо цд}о1ур3к результатов освоения

обунатошимисядополнительнь1х общеобразовательнь1х прощамм в своей и

других организациях, осуществля1ощих образовательну}0 деятельность)'

2.6.5.Б слунае снижения фактической наполняемости объединений в

течение унебного года до 50оА и ниже от списочного состава' они могут бьтть

объединеньт и!|и расформировань!. Бьтсвобожденнь1е при этом средства

могут бьтть исполь3овань1 на открь1тие новь1х объединений' |1ри на]|ичии

пощебности в них.

1- 2.7.|1рекраш{ениеобразовательнь|хотно!шенутйв[ентре:
2.7.|.Фбразовательнь1е отно1шения прекраща}отся при отчислением

обуиагощегося из [ентра:
. 8 €8{3и с получением образования (завер1шением обунения);

.досрочнопооснованиям'установленнь1мвл.2.7,2.|[равил.
2.7 .2.Фбразовательнь1е отно1]1ения могут бьтть прекращень1 досрочно в

следу}ощих случаях:
. ||Ф инициативе обунаюшегооя илли родителей (законньтх

представителей) несовер1шеннолетнего обуна!ощегося' в том числе в

случаепереводавдругу}оорганиза{[!Ф'осуществля}ощую
образовательнуго деятельность ;

. по |4нициатутве 1]ентра' в случае в случае

нару1шения п.4.2 и 4'3' настоящих |[равил'
грубого или неоднократного



г[о обстоятельствам' не 3ависящим от воли обуиатощегося или

родителей (законнь1х представителей) несовер1шеннолетнего учащегося
и 1_{ентра' в том числе в слг{ае ликвидации 1_{ентра.

2.1.з.,.{осронное прекращение образовательнь1х отногпений по

инициативе обуиагошегося или родителей (законньтх представителей)

несовер1шеннолетнего учащегося не влечет за собой возникновение каких-
либо дополнительнь1х' в том числе материальнь1х' обязательств указанного
обунатогцегося перед 1_{ентром.

2.7.4.Фснованием для прекращения образовательнь1х отношлений

является прика3 директора об отчислении обунатощегося из 1_{ентра. Ёсли с

обунатощимся или родителями (законньтми представителями)
несовер11]еннолетнего учащегося закл}очен договор об оказании платнь1х

образовательнь1х услуг' г1ри досрочном прекращении образовательнь1х

отно1пений такой договор расторгается на основании приказа директора об

отчислении обуна1ющегося из 1-{ентра. |1рава и обязанности обунатошегося'

предусмотреннь1е законодательством об образовании и локы1ьнь1ми

нормативнь1ми актами 1_{ентра, прекращак)тся с дать1 его отчисления из

{_{ентра.

2.7'5.||ри досрочном прекращении образовательнь1х отно1|]ений 1-{енщ

после изда\1ия приказа об отчислении обунагощегося по его требовани}о

вь1дает [14{}, отчисленному из 1-{ентра' справку об обунеъ{ии в соответствии с

часть!о 12 статьи 60 Федерального закона <Фб обра3овании в Российской
Федерации>.

|1|. Реэким образовательного процесса

3.1 .Ре>ким занятий в 1-{ентре устанавливается расписанием уиебньтх
занятий, которь1е проводятся в своб0дное от занятий в общеобразовательнь|х

учреждениях время с учетом щебований €ан|{иЁ и может вкл}очать в себя

унебньте за|1'ятия в субботу и воскресенье.
3.2.!чебнь1е занятия в [ентре начина}отся не ранее 8 часов 30 минут и

заканчиваются не позднее 20.00 часов.
3.3.Фбунагощийся приходит в {ентр за 1 0 минут д0 начапа занятий.

3.4.Раслиоание занятий объединений составляется заместителем

директора шо унебно-воспитательной работе в ооответствии с унебньтм
планом' учетом по>келаний педагогов дополнительного образования,

обунатощихоя' родителей (законньтх представителей) несовер1шеннолетних

учащихся в нача.т1е унебного года и корректируется во втор0м полугодии'

3.5.Расписание утверждается приказом директора !ентра.
3.6.!чебньтй год в 1_{ентре начинается 1 сентября и заканчивается не

позднее 31 мая.
3.7.|1рололжительность унебного года - 36 недель'

3.8 |{родолжительность одного занятия опреде.тш{ется дополнительной

образовательной общеразвива}ощей прощаммой и устанавливается для детей

до1школьного и млад1пего 1пкольного возрас?а - 30 минут, для среднего и



стар1пего 1школьного во3раста' студентов г{реждений среднего
[рофессионаг[ьного образования - 45 минут с обязательньтм 10-минутньтм
г1ерерь1вом для отдь1ха обратощихся и провещ\4вания утебньтх помещений.
|1ри проведении занятий на местнооти - до 4-х часов, многодневнь1х походов
и унебно-тематических экскурсий - до 8 часов в день' в соответствии с

расписанием, образовательной программой и унебно-тематическими
планами.

3.9'(омплектование объединеътий первого года обунения проходит с

августа по сентябрь календарного года. 3анятия в щуппах начина}отся не

позднее 15 оентября.
з.10.в щуппь1 первого года обунения зачисля}отся обунагощиеся'

жела!ощие обунаться в 1-{ентре в ооответствии о возрастнь1ми требованиями к

дополнительнь!м образовательнь1м общеразвива}ощим прощаммам.
3. 1 1 .с 1 итотш шо 31 авцста 1]енщ переходит на летний режим работьт. Б

период каникул объединения могут работать по специа.,1ьному расписаниго с

г1еременнь1м составом. }чебньтй процесс может продолжаться в форме
г{роведения экспедиций, поездок' экоцрсий, сборов' летних 1школ' профильньтх

лагереи.
3.12.3анятия моцт проводиться со всем составом объединения, по

щупшам и инду|видуа]{ьно в соответству{и с дополнительной образовательной
общеразвиватощей шрощаммой.

3.13.Ёаполняемость щушп обунагощихся в объединениях 1-{ентра и

шредельная недельная часов€!'{ нафузка на одну групг1у определяется

дополнительнь1ми образовательнь1ми общеразвива!ощими программами'
иоходя из психолого-педагогической целесообразности' с учетом возраста

обунатошихся, специфики у| направленности деятельности объединения,

благоприятного режима работьл и отдь1ха и с учетом требований €ан|{иЁ.

|у. |[рава, обязанности и ответственность обунагощихся

4.1. Фбунагощиеся име}от право на:

.!- 4.1.1.предоставление условий для обунения с учетом особенностей

психофизического развития и состояния здоровья ;

4];).обучение по индивидуальному унебному плану' в том числе

ускоренное обунение в г!ределах осваиваемой дополнительной
образовательной общеразвиватощей прощаммь1 в порядке' установленном
к|{оло>кением о шорядке ре€}.т1изации права учащихся 1-{енща на обуиение по

г{редметов в других
организациях' осуществля!ощих образовательну}о деятельность' в

соответствии с порядком зачета результатов освоения учащимися
дополнительнь1х образовательнь1х общеразвива}ощих программ в других
организациях' осуществля1ощих образовательну}о деятельность в порядке,

установленном соответствугощим |{оложением ;



4.1.4.ува;кение человеческого достоинства' защиту от всех ф'рм
физинеского и психического насилия' оскорбления 

'1ичности' 
охрану жизни и

здоровья;
4.|. 5 .свободу совести, информ ации, свободное вь1ражение собственнь1х

взглядов и убе>кдений
4.1.6.ознакомление со свидетельством о государственнои регистрацу1и,

с уставом' с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с

унебной документацией, другими документами' регламентиру!ощими
организаци!о и осуществление образовательной деятельности в !-{ентре;

4.1.1 .пользование в установленном порядке инфраструктурой и

объектами культурьт 1-{ентра;

4.1.8.развитие. своих творческих способностей и интересов' вкл}оча'|

участие в конкурсах' олимшиадах' вь1ставках' смотрах, спортивнь1х

мероприятиях, в том числе в офишиш1ьнь1х спортивнь1х соревнованиях и

других массовь1х мерог[ри ятиях;
4.1.9.поощрение за успехи в унебной, спортивной, общественной,

научно-технинеской, творнеской деятельности в соответствии с п' 5

настоящих |[равил;
4.1 .1 0.благоприятну}о среду }(изнедеятельности без окружа}ощего

табтчного дь1ма и охрану здоровья от воздействия окружа1ощего табачного

дь1ма и последствий потребле ния табака;

4.1.1 1.посещение по своему вьтбору мероприятий, которь1е проводятся

укреплении своего здоровья'
и физинескому развити1о и

педагогического работника,

в [ентре и не шредусмотреньт уиебньтм планом;

Реализация даннь1х прав г1едагогических работников осуществляется в

соответств|4и с Регламентом. (|[риложение ]\гр 1 к |{равилам).

4.1.12.обращение в комисси}о по

участниками образовательнь1х отнотшений.

4.2' Фбуза!ощиеся обязаньт :

урегулировани}о споров между

4.2'1.добросовестно осваивать дополнительну}о образовательну1о

обшеразвива1ощу}о прощамму, вь1полнять унебньтй план' в том числе

г1осещать предусмотреннь1е унебньтм планом и{!и индивидуштьньтм уиебньтм

плано},[ уиебньте заняту|я, осуществлять самостоятельну}о г|одготовку к ним'

,- вь{полнять задания, даннь1е педагогическими работниками в рамках

дополнительной образовательной обшеразвива}ощей прощаммь!;

4.2.2.вьтлолнять требования настоящих |1равил и инь!х локы1ьнь1х

норматив}{ь|х актов 1-{ентра по вопросам органи3ации и осуществле|1ия

образовательной деятельности ;

4.2.з.заботиться о сохранении и

стремиться к нравственному, духовному
с амосовер1шенствовани1о ;

4,2.4.немедленно информировать

ответотвенного 3а осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае'

произо1пед111им с ними или очевидцами которого они стш1и;

4.2.5.уважать честь и достоинство других обунагошихоя и работников

1_{ентра, не создавать препятствий для шолучения образования другими



обунатощимися;
4.2.6.бере)!(но относиться к имуществу 1]ентра;
4.2.7.оо6людать ре)1(им организации образовательного процесса'

принятьтй в 1_{ентре;

4.2.8,со6л}одать нормь! законодательства в сфере охрань1 здоровья
граждан от воздействия окружак)щего табачного дь1ма и последствий
потребления табака;

4.3. Фбу'аа}ощимся запрещается :

4.3.1.лриносить' передавать, использовать в |]енще и на ее территории
оружие' спиртнь1е напитки' табачнь!е изделия' токсические и наркотические
вещества и инь1е предметь1 и вещества, способнь:е лричинить вред 3доровь}о

участников образовательного процесса и (или) демор€|"ли3овать
образовательньтй процесс ;

4'3'2.лриносить' передавать использовать лгобьте предметь1 и вещества'
могущие привести к взрь|вам' возгораниям и отравлени}о;

4.з.з.применять физинеску}о оилу в отно1пену|и других обуиа}ощихся,

работников {ентра и инь1х лиц.
4.4. 3а неисполнение или нару1пение настоящих |1равил 14 иньтх

лока.,1ьнь1х нормативнь1х актов 1_{ентра обунатощиеся несут ответственность в
соответс твии с настоящими |{рав илами'

у. [1оощрения и дисциплинарное воздействие

5.1 .3а образцовое вь1полнение своих обязанностей, повь|1пение
качества обуненности, безупреннуго унебу, дости)кения на олимпиадах,
конкурсах, смотрах и за другие дости)кения в унебной и внеунебной
деятельности к обунатощимся 1-{енща могут бьтть применень1 следу}ощие
видь1 поощрений:

. объявление благодарности обунатощемуся;

. направление благодарственного пиоьма родителям (законньтм
шредставителям) обунатощегося ;

. нащаждение почетной щамотой и (или) дипломом;

. наща}кдение памятнь1ми г|ризами.
5.2. |1рошедура применения поощрений:
5.2.1'Фбъявление благодарности обунагощемуся' объявление

благодарности законнь1м представителям обунагощегося' нашравление
благодарственного письма г1о месту работьт законнь1х представителей
обунагощегося могут применять все педагогические работники фнща при
проя вл ен ии о6уна}ощимися активности с положительнь1м результатом.

5.2.2.Ёаграждение шочетной щамотой (дипломом) может
осуществляться администрацией 1-{ентра по представлени}о педагога
дополнительного образования за особьте успехи, достигнутьте обуна}ощимся
при освоении дополнительной образовательной общеразвиватощей
г1рощаммь1.

5.3.3а нару11]ение настоящих |1равил и "инь1х локальнь1х нормативнь1х



актов 1_{ентра к обунатощимся могут бьтть шрименень1 следу}ощие мерь1

диоциллинарного воздей ствия :

. мерь1воспитательногохарактера;

. дисциплинарнь1е взь|скания.
5.4.йерьт воспитате.ттьного характера представля}от ообой дейотвия

администрацр{и [ентра, ее педагогических работников, направленнь1е на

разъяснение недошустимости нару1пения правил поведения в 1-{ентре,

осознание обунатощимся пагубности с0вер1шеннь1х им действий, воспитание
личнь1х качеств обунагощегося, доброоовестно относящегося к унебе и
соблгодени}о дисциплинь1.

5.5.к обунагощимся могут бьтть применень| следугощие мерь1

дисциплинарного взь1скания :

. замечание;

. вь1говор;

. отчисление из 1-{ентра.

5.6.|[рименение дисциплинарньтх взьтсканий:
5.6.1.[исциплинарное взь1скание применяется не позднее одного

месяца со дня обнарркения дисциплинарного проступкаине позднее 1шести

месяцев со дня его совер1пения' не считая времени болезни обунатощегося'
пребьтвании его на каникулах' но не более семи унебньтх дней со дня
представления директору 1-{ентра в письменной форме.

3а каждьтй диоциг1линарньтй проступок может бьтть применено только
одно дисциплинарное взь1скание.

5.6'2.!исциплинарнь]е взь1скания не применяготся в отно1шении
о6уиатощихоя до1школьного и млад11]его 11]кольного возраста и обунагощихся
с ощаниченнь1ми во3можностями здоровья.

5.6.з.|{рименениго дисциг!линарного в3ь1скания пред1пествует

дисциплинарное расследование' осуществляемое на основании письменного
обращения к директору 1-{ентра того или иного участника образовательнь1х
отнотпений.

5.6.4.1ри получении письменного заявления о совер1шении
обуна*офимоя дисциплинарного проступка директор в течение трех рабоних

,-дней передает его в комисси1о по урегулировани}о споров ме)кду

участниками обра3овательнь1х отно1шений (далее _ 1{омиссия). 1{омиссия в

своей деятельности руководствуется соответству}ощим |[оложением.
5.б.5.в случае лриз|1,ания обунатощегося виновнь1м в совер1шении

дисциплинарного г1роступка 1(омиссией вьтносится ре1шение о применении к
нему соответству!ощего дисциплинарного в3ь1скания.

5'6.6.Фтчисление обунагощегося в качестве мерь1 дисциплинарного
взь1скания применяется, если мерь1 дисциплинарного воздействия
воспитательного характеране дали результата, обунатощийоя имеет не менее

двух [исциплинарнь1х взь1сканий в текушем унебном году и его дальнейтпее
пребьтвание в 1_{ентре оказь1вает отрицательное влияние на других
обунатощихоя, нару1шает их права и [|рава работников' а также норм€}льное

функционирование 1-{ентра.



5.6.7.Аисциплинарное взь1скание на основании ре1шения (омиссии
объявляется прика3ом директора. € приказом обунатощийоя и его родители
(законньте г{редставители) несовер1шеннолетних учащихся знакомятся под

роспись в течение трех унебньтх дней со дня издания' не очитш| времени
отсутствия обунатощегося в 1-{ентре.

5.6.8.[иректор 1-{ентра имеет право снять меру дисцишлинарного
взь1скания до истечения года со дня ее применения по собственной
инициативе' просьбе самого обунагощегося, его родителей (законньтх
представителей) несовер1пеннолетних обунатощихся.

у1. 3аш{ита прав обунагощихся

6.1 .в целях защить{ своих г|рав обунагощ иеся у1 их 3аконнь1е

шредставителисамостоятельно или через своих представителей вправе:
б.1.1.направлять в администраци}о 1_{ентра обращения о нару|лениии

(или) ущемлении ее работниками прав, свобод и соци€ш1ьнь1х гарантий
обунатощихся;

6.| .2.обращаться в 1(омиссито ;

6.| 'з.использовать не запрещеннь1е законодательотвом РФ инь1е

способьт защить1 своих прав и законнь1х интересов.

у11. 3аклпочительнь!е поло)|{ения

7 ,1.Азменение, корректировка отдельнь!х пунктов |1равил

производится на заседании |1едагогического совета и утверждается
приказом директора.

7.2.3ьтлолнение требований |1равил является обязательнь1м для всех

участни ков образовательнь1х отно1цений 1-{ентра.


